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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Comunicaciones - Secretaria de Educaciéon y Cultura del

DEPENDENCIA QUE PROYECTA ‘Departamento del Cauca

FECHA Enero 2026

Despacho Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento
del Cauca.

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la
cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, la Ley 1150 de 2007,
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente ESTUDIO
PREVIO, requerido para la presente contratacién directa.

1 ;DESCRIP,CION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

El art 2.de la Ley 2200 del 8 de febrero de 2022 establece que “Los departamentos forman parte de la
organizacién territorial del Estado y como entidad territorial tienen autonomia para la administracién
de los asuntos seccionales, la planificacion, promocion, coordinacién del desarrollo econdmico,
ambiental y social en los asuntos seccionales. Son instrumento de complementariedad de la accion
municipal y enlace de las actividades y servicios que prestan los municipios y la Nacién. Los
departamentos son personas juridicas de derecho publico, actuan bajo el principio de autonomia
dentro de los limites legales y constitucionales, administran recursos propios y las otras fuentes de
recursos.transferidas a los mismos, se gobiernan por autoridades propias, ejercen las competencias
que les correspondan establecen los tributos necesarios conforme a la ley para el cumplimiento de
sus: funciones y participan en las rentas nacionales.

En concordanma conlo anterior, la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 298, indico:

”Art/culo 298. Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los

" asuntos séccionales'y la plamf icacion y promocion del desarrollo econémico y social

" dentro de su territorio en’ los términos establec:dos por la Constitucién. Los
departamentos  ejercen  funciones  administrativas, de coordinacion, de
complementariedad de la accién municipal, de intermediacion entre lg Nacion y los
Municipios y de prestacrdn de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes.
La ley reglamentaré lo relacionado con el ejerac:o de las atribuciones que la
Constitucion les otorga”.

Dentro de Ia estructura administrativa del Departamento del Cauca se encuentra la Secretaria de
Educacion y Cultura del Departamento del Cauca, que tiene como funcién, entre otras, “Dirigir,
formular e implementar las politicas, planes, programas y proyectos de Educacién y Cultura del
Departamento; - atendiendo los principios de - coordinacion, subsidiariedad, concurrencia y
complementariedad con las competencias municipales y autoridades territoriales, garantizando el
enfoque- difefencial y propendiendo su universalidad, pertinencia y calidad”, en cumplimiento de lo
establecido en el Decreto Departamental No. 0298 de 28 de septiembre de 2012, , modificado por el
Decreto 1970 del 31 de Octubre de 2016.
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En cumplimiento de los objetivos trazados en los lineamientos y estrategias establecidos en la misidn
institucional, en el Plan Departamental de Desarrollo, La Fuerza del Pueblo; 2024-2027". PROGRAMA:
2201: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica y media,

Con el fin de adelantar con éxito la gestién correspondiente, la Secretaria de Educaaon y Cultura del
Departamento del Cauca requiere el apoyo que brindan los medios de comumcacuén wrtuales de la
region, a través de los cuales se difunden y se dan a conocer a la comunidad en general los programas

planes y proyectos, ademas de las diferentes campaiias educativas que se adelantan desde; la

administracién departamental para el beneficio de la educacién caucana y las acciones que se realizan
en torno a las instituciones educativas. Mediante la comunicaciéon y la difusion del qué hacer
institucional, se mantiene informada a la comunidad educativa de los 41 municipios no certificados
del Departamento del Cauca, y a la comunidad en general, garantizando el derecho a la informacién
de la poblacién e impactando positivamente los principios de transparencia, buen gobierno y
enriquecimiento del desarrollo de la rendicion de cuentas a la sociedad, desde el Plan Departamental
de Desarrollo. .

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, en el
marco del Plan de Desarrollo “La Fuerza del Pueblo” 2024-2027 y linea estratégica oportunidades para
sofar, ha formulado el proyecto denominado: “DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y
PEDAGOGICA DE COMUNICACIONES PARA LA PROMOCION DEL ACCESO EDUCATIVO EN LOS 41
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, con viabilidad del
16 de septiembre de 2025, registrado bajo el BPIN 202500000033882. Este proyecto tiene como
propdsito potenciar las capacidades comunicativas de la entidad, las cuales actualmente se
encuentran limitadas debido a la insuficiencia de personal especializado, herramientas técnicas y
recursos tecnolégicos, situacion que restringe la divulgacion amplia, sistematica y constante de la
informacion institucional. En este sentido, se busca implementar una estrategia pedagégica y de
comunicaciones unificada, con enfoque comunitario y participativo, que permita adaptar los mensajes
a las particularidades sociales, culturales y territoriales de los 41 municipios no certificados. del
departamento. La implementacién de esta estrategia integral de comunicaciones se consolidara como
una herramienta pedagdgica esencial para el cumplimiento de los objetivos misionales de la
Secretarfa, al fortalecer la comunicacion interna, mejorando la coordinacién entre los funcionarios y
de manera prioritaria, la comunicacion externa con la comunidad educativa y la ciudadania en
general. A través de la pedagogia comunicativa, se optimizaran los recursos dispon,ibles, se
identificaran los canales mas efectivos y se realizard una asignacién planificada de, los recursos,
superando las actuales limitaciones operativas.

Para el desarrollo integral del proyecto, se contempla la articulacion con medios de comunicacién
virtuales y la incorporacién de profesnonales idéneos en areas como comunicaciones,. produccion
audiovisual, fotografia, marketing digital, desarrollo web y disefio grafico, asi como la disponibilidad
del equipamiento técnico necesario para la produccidn de contenidos de calidad. De igual manera, el
Plan Estratégico y Pedagdgico de Comunicaciones permitira integrar de forma efectiva los canales
digitales institucionales existentes (Facebook, Instagram, X, canal- de YouTube y pégina web) con la
produccién audiovisual y radial, ampliando significativamente el alcance de la informacion hacia la
totalidad de la comunidad educativa.

El proyecto incorpora principios pedagégicos en el disefio de los contenidos y mensajes, orientados a
facilitar el aprendizaje, la comprensién y la participacién de la comunidad educativa, asegurando que
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la jinformacion sea clara, relevante y adecuada a cada audiencia. Esto permitira superar las barreras
informativas que actualmente inciden en la desinformacién y en el bajo acceso y permanencia en el
servicio educativo. -

En sintesis, la presente contratacion se justifica en la necesidad de contar con el apoyo que brindan
los medios de comunicacién que actualmente resultan insuficientes, permitiéndole cumplir de manera
eficiente su rol institucional, fortalecer la presencia territorial y contribuir al mejoramiento del acceso
y la permanencia educativa en el departamento, permitiéndole cumplir de manera eficiente su rol
institucional, fortalecer la presencia territorial y contribuir al mejoramiento del acceso y la
permanencia educativa en el departamento.

Por lo anterior, el proyecto contempla la siguiente actividad, para la cual se hace necesario contar con
el apoyo de un medio de comunicacién.

12.1.1 ACTIVIDAD 1.1. Fortalecer la difusion de informacion del sector educativo.

La presente actividad tiene como finalidad fortalecer y optimizar los canales y medios de
comunicacion institucional, reconociéndolos como herramientas estratégicas y fundamentales para
garantizar el acceso oportuno, claro y efectivo a la informacion educativa en los 41 municipios no
certificados del Departamento del Cauca. A través de una difusion amplia, sistemdtica y
territorialmente equilibrada, se busca consolidar  procesos comunicativos que contribuyan al
fortalecimiento de la participacion comercial, la apropiacion social de la educacién y el acceso efectivo
a los programas, planes y proyectos del sector educativo.

En este contexto, se promovera una estrategia integral de comunicacion que permita informar de
manera permanente a la comunidad educativa y a la ciudadania en general, asegurando que los
diferentes grupos de interés cuenten con informacién suficiente, pertinente y comprensible para el
aprovechamiento - de las oportunidades educativas disponibles en el territorio. Este enfoque
contnbulra al:fortalecimiento de la transparencia institucional, la rendicién de cuentas y el ejercicio
delederecho fundamental a la informacion.

Para el cumplumnento de esta actividad, se desarrollaran las s:guuentes acciones estratégicas:

1. Ampl:acuon y: Dwersnflcaclon de Canales de Comunicacién: Se identificaran, seleccnonaran y se
establecerén alianzas con medios de comunicacion locales, regionales y departamentales, incluyendo
emisoras de radio,, medios digitales y canales comunitarios, que permitan difusién de la informacién
hasta las zonas mas apartadas.

2. Publicacién de Avisos de Ley y Comunicados Oficiales: Se gestionara la publicacién de todos
aquellos avisos de ley (edictos, aplazamientos, convocatorias, entre otros) que por norma requieran
difusién a través de medios de comunicacién de amplia circulacién.

3. Generacion de Contenidos Informativos y Pedagodgicos: Se elaborard, producira y difundira material
informativo y pedagdgico adaptado a las caracteristicas sociales, culturales y territoriales de las
audiencias, mediante el uso de diversos formatos comunicativos tales como cufias radiales, piezas
audiovisuales, mfografuas y otros contemdos que faculnten Ia comprensién y el acceso a la informacion
educativa:
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Para una adecuada planificacion y ejecucion de estas acciones, resulta necesario contar con un
andlisis previo de los medios y canales de comunicacién existentes en el territorio caucano,
priorizando aquellos de mayor impacto y reconocimiento comunitario. En este sentido, se destacan
los medios de comunicacion virtuales, los cuales tienen como propdsito fundamental el desarrollo
social de sus comunidades, el fortalecimiento de la identidad cultural y la promocién de procesos
educativos, ambientales y sociales, constituyéndose en actores clave para la participacion de las zonas
rurales y dispersas del departamento.

Medios virtuales: Son medios que por su amplia cobertura y caracteristica movil (de momento y
lugar) permite la prontitud en la entrega de la informacion a través de internet y el mensaje es
inmediato. :

Medios virtuales o medios digitales son plataformas que: utilizan 'internet para difundir
informacién, crear contenido y permitir la interaccidn con la audiencia. A diferencia de los medios
tradicionales como la televisidn, la radio o la prensa impresa, los medios virtuales sé caracterizan
por su accesibilidad global, la interactividad y la posibilidad de ofrecer diversos formatds de
contenido. : ‘ :

Sub Actividad

Elaboracion y difusiéon de notas periodisticas, cubrimiento de eventos, mensajes institucionales y
publicacién en redes sociales de medios de comunicacion virtuales.

nidad
Sub Actividad Duracién Formato v '.a Cantidad
Cantidad
Notas
Elaboracién y difusién de notas periodisticas, | pe’l':d'“'cas'
cubrimiento de eventos, mensajes Pagina web y pe":r;::'n te Unidad _
institucionales y publicacién en redes sociales | redes sociales en sitio web 960
de medios de comunicacion virtuales. visible y
videos.

En el marco del fortalecimiento de la comunicacién publica y la gestion informativa de la Secretaria de
Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, se hace necesario implementar estrategias efectivas
que permitan divulgar de manera oportuna, clara y masiva las acciones adelantadas por la
administraciéon departamental en beneficio del sector educativo. Para ello, se requiere el uso de
medios virtuales que cuenten con trayectoria en el territorio caucano, reconocimiento comunitario y
capacidad de difusion, garantizando la divulgacién oportuna de contenidos de interés publico, el
alcance a publicos diversos y el fortalecimiento de los procesos de .comunicacion institucional,

La contratacion de estos medios radiales virtuales permitird ampliar el alcance de la informacién
institucional, fortalecer los procesos de comunicacién publica en el territorio caucano, garantizar la
difusion oportuna de contenidos de interés general y promover la participacion ciudadana, teniendo
en cuenta el impacto y reconocimiento comunitario de dichos medios.
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El nimero de cufias radiales a emitir se define de acuerdo con el presupuesto asignado, las
cotizaciones realizadas en el mercado y las necesidades de comunicacion de la entidad territorial.
En este sentido, se han seleccionado medios y acciones de comunicacién que permiten abordar
los diferentes ejes tematicos y estrategias de difusidn, mediante campafias educativas orientadas
a. dar. a conocer los programas, planes y proyectos que se desarrollan en las instituciones
educativas, asi como las acciones que adelanta la administracion departamental en beneficio de
la educacnon caucana.

En consecuencia, se hace necesaria la contratacion de dos (2) personas naturales o juridicas que
cuenten con espacios noticiosos en medios radiales comunitarios, con el fin de prestar servicios
de apoyo a la gestién comunicativa, institucional y difundir de manera efectiva los programas,
planes ‘proyectos y actividades que se ejecutan en favor de.la educacidn de los nifios, nifias,
jévenes y adolescentes del departamento, asi como de la comunidad educativa y |a ciudadania en
general.

2. ANALISIS DEL SECTOR.

La presente contratacion tiene como objetivo vincular a dos (2) personas naturales o juridicas que
cuenten con un espacio noticioso en. medios de radiodifusién comercial, para brindar servicios de
apoyo a la gestién institucional mediante la difusién y socializacién de campafias educativas. Esta
actividad se enmarca en la ejecucion del proyecto “Implementacién de un Plan Estratégico y
Pedagégico de Comunicaciones orientado a la comunidad educativa de los 41 municipios no
certificados del Departamento del Cauca”, registrado bajo el BPIN 202500000033882 de viabilidad del
16 deé septiembre de 2025. La finalidad es fortalecer la visibilidad y apropiacién de programas, planes,
proyectos y actividades orientadas a garantizar el derecho a la educacidn de nifos, nifas,
adolescentes y jévenes en el departamento

Los servicios requeridos se ubican en el sector terciario de la economia, el cual comprende actividades
que no. producen bienes materiales, pero que son indispensables para el funcionamiento social y
economlco, tales como las comunicaciones, los servicios profesionales, financieros, educativos y
comercnales En este contexto, la contratacion de espacios radiales para la emisién de mensajes
mstutuc:onales hace parte de dicho sector y sera analizada desde una perspectiva legal y comercial. No
se reﬁ jere un anélxsus financiero ni organlzacwnal ya que no se contempla el giro de anticipos o
pago 'prevtos EI pago se realizard dnicamente contra entrega del servicio y previa certificacion de
cumpllmlehto por parte del supervusor del contrato, lo cual asegura el control y el adecuado uso de Ios
r‘eCursos publlcos. o

2.1 ANALISIS DESDE LO I.EGAL

El presente documento tiene como propésito sustentar juridicamente la contratacién de dos (2)
personas naturales o juridicas que cuenten con un espacio noticioso en medios de radiodifusion
comercial, para prestar servicios de apoyo a la gestion de la Secretaria de Educacién y Cultura del
Cauca. Estos servicios estaran orientados a la emision de mensajes institucionales que permitan
divulgar las acciones desarrolladas en torno a las instituciones educativas oficiales del departamento,
asi como los programas, planes y proyectos liderados por la administracién departamental, con el fin
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de fortalecer las estrategias de acceso, permanencia y calidad educativa en beneficio de la nifiez y
juventud caucana.

En este sentido, y con el fin de garantizar la legalidad del proceso, se presenta a continuacién el marco
normativo aplicable a esta modalidad de contratacion, el tual respalda tanto Ia flnalldad del objeto
como la idoneidad de los medios seleccionados para su ejecucién: ’

La Constitucion Politica de Colombia, en sus artlculos 20y 73, reconoce y protege la act_wadad comunicativa y
penodlstnca A

. Articulo 20: Se garantiza a toda persona la libertad de expresar y difundir su pensamiento,y oplmones,“‘
la de informar y recibir informacién veraz e imparcial, y la de fundar medios masivos de comumcacnén

. Articulo 73: La actividad periodistica gozara de proteccion para garantuzar su libertad e mdependencra

profesional. “
Adicionalmente, la Ley 1016 de 2006, que regula el ejercicio del periodismo en Colombia, establec’g ensus 7|
articulos 1° al 8° el marco para la proteccion laboral y social de esta actividad. En particular: '

. Articulo 1: Reconoce la actividad profesnonal del periodismo como parte de’ Ia rama de Ia comumcacuon
en sus diferentes denommacnones

o AI’tICUlO 2 indica que los titulos en Comunicacién Social o Periodismo deben’ ser expedidos por
|nstltuc10nes de educacién superior legalmente reconocidas y registrados ante el Ministerio de Educacuon
Nacional.

. Articulo 5: Reconoce también, con efectos legales, a quienes acrediten el ejercicio de la actividad
periodistica mediante certificaciones académicas, laborales, gremiales o sindicales del sector, otorgando plena
validez a dichas acreditaciones para el ejercicio profesional.

En este contexto, la contratacién de medios digitales —como paginas web y redes sociales informativas— se
justifica legalmente como un mecanismo idéneo para ejercer y fortalecer el derecho a la informacién publica.
Asimismo, permite cumpllr con los principios de publicidad, transparencia y acceso ciudadano a la gestion
publica, conforme a lo establecido en la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007 y Ia Ley 1712 de 2014 (Ley de
Transparencna y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica). :

Lo anterior respalda la pertinencia y legalidad del proceso de contratacidn propuesto, que se desarrollara .
conforme a los lineamientos del Estatuto General de Contratacién de la Admlmstracmn ‘Publica’ y demés normas
que rigen la contratacion estatal en Colombia. i

2.1.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL OBJETO
CONTRACTUAL:

2.1.1. Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual” *
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De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 5 de la Ley 1016, se exigira al contratista
de apoyo del proceso de comunicaciones, sea persona natural o juridica, que acredite su idoneidad
mediante certificaciones laborales, gremiales y sindicales del sector. Tales acreditaciones se expediran
a partir de criterios objetivos, razonables y verificables. En el caso de personas juridicas deberan
aportar su existencia y representacion legal en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona juridica o personas natural que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.

2.1. 2 Anélnsus desde lo comercial

e
L [
s R

En'élj casqt,concre,to, en relacién a los medios digitales regionales que existen en el departamento se
puede expresar que existen medios digitales que logran tener mayor difusién, por lo que la entidad
considera que existe suficiente oferta de servicios, por ello se acogen los honorarios propuestos en el
presupuesto del proyecto, los cuales fueron debidamente aprobados por la Oficina Asesora de
Planeacién de la Gobernacion del Departamento del Cauca, por encontrarse acordes a las actividades
requeridas y a lo cobrado por este tipo de servicios en la regién. A partir del anterior andlisis, la
entidad en el presente documento exigira el siguiente PERFIL:

Personas Naturales o Jurfdicas, con experiencia minima de un (1) afio en elaboracién, produccién y
difusion de informacién en medios digitales.

3, LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

A partir del anterior andlisis, la entidad en el presente documento exigira el siguiente PERFIL: Persona

natural o juridlca que cuente con meduo de comunucacnén escrlto y/o digital de amplla d|qu|on

4. i 'L‘A DESCRIPCION DEL - OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CEI.EBRAR'

4.1 - -OBJETO:

APQ‘YAR ENLA ELABORACION Y DIFUSION DE NOTAS PERIODISTICAS, CUBRIMIENTO DE EVENTOS,
MENSAJE$ INSTITUCIONALES Y PUBLICACION EN REDES SOCIALES DE MEDIOS DE COMUNICACION
VIRTUALES-Y/O DIGITAL.

o 4.2AI.CANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

- ‘Actividad general:

Elaboracion y difusién de notas periodisticas, Emision en
.cubrimiento de eventos, jes instituci . i
brimiento tos, mensajes mstltu,.cuonales y espacio Departamental 480 $28.000
publicacién en redes sociales de medios de Noticioso y/o
comunicacion virtuales. variedades
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Durante la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades:

1. Apoyar la socualnzacuén y/o divulgacién de hasta 100 publlcacxones (campanas, mensajes y/o
contenidos oficiales) de la Secretaria de Educacion y Cultura ‘dél'Cauca, en un lapso de 4 meses en
pagina web y redes sociales del medio virtual.

2. Disefar y publicar mensualmente un banner institucional manteniéndolo’ vnsuble en fa.
pagina prmcupal del medio virtual, con informacion de la gestion, campafias o convocatoruas
de la Secretaria de Educacion y Cultura. '

3. Apovyar el cubrimiento periodistico de eventos convocados por la Secretaria de Educacién y Culturé ‘
y/o realizar entrevistas de temas relevantes de la entidad, para elaborar al menos 4 contenidos
propios mensuales (notas, videos, galerias fotogréficas, podcast, etc).

4. Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro del respectivo objeto contractual y que
encuentran en la érbita-general del mismo.

3.3 osueA‘cmNE's GEN'ERA’LES DEL CONTRATISTA:
1. Realnzar las actnwdades para el Iogro de los resultados objeto del contrato
. Elaborar informes parciales e informe final como soportes para el tramite y pagos pactados
3. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de
2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacién al
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a través de un contrato
de prestacion de servicios con entidades publicas. _
4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el
plazo estipulado.
5. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. - ,
6. Adjuntar en la plataforma SECOP Il la documentacién que soporte la e;ecucuén del contrato
dentro de los términos requeridos por el Supervisor. . :
~ 7. Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada periodo ‘de e;ecucuén, ‘la‘respectiva " -
cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al supervnsor Ia causa dé suno
radicacién. : : it
8. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato Ia ocurrencia de cualquue ity
adverso que se presente en el desarrollo de la prestacign de servicio objeto del’ presénte s
contrato. :
Cumplir con la ley general de archivo- Ley 594 del 2000.

N
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3.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA:

El Departamento tendra las siguientes obligaciones:

1) ‘Pé'gar el se'i"\:/iéio'efectivamente prest,adq;". »
2) Ejercer la supervusmn del contrato. ‘
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3) Entregar la informacion necesaria la publicacion de notas periodisticas
3.4 TIPOLOGIA CONTRACTUAL:
Coﬁtrato de prestacidn de servicios de Apoyo a la Gestion.
3.5 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato es de 4 meses desde la suscripcidon del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

NOTA: Es responsabilidad del Supervisor iniciar la ejecucion en la plataforma SECOP Il y publicar los
doc_pmgh;os.en la seccién 7- “Ejecucién del contrato- Documentos de ejecucion del contrato”.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

€l valor total estimado del, contrato a celebrar es de hasta DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000),
por concepto de publicacién de notas periodisticas.

4.1 FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA pagara al CONTRATISTA la suma hasta DOCE MILLONES DE PESOS
($12.000.000), por concepto de publicacion de notas periodisticas efectivamente publicadas los cuales
se cancelaran actas parciales consumo, de acuerdo a la necesidad institucional, previa presentacion
del informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibido a
satisfaccion del servicio y bienes suscrita por el supervisor del contrato, certificacién de publicacién
del medio de comunicacién, evidencias en medio radial virtual, la presentacién de los documentos
requeridos para el tramite de pago, y ‘acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes a
segurldad somal

o N
s PR

4 I.UGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAI.

1. Lugar de ejecucion: Popayan - Cauca.
2. Domicilio Contractual: Santander de Quilichao-Cauca.

6 S'UPERVISION

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el cumplimiento del presente contrato a través de la
funcionaria-MARY ALEXANDRA RAMIREZ DIAZ Profesional Universitario de la Secretaria de Educacion
e CulfUYa‘* las' 'partes ‘acuerdan que EL DEPARTAMENTO: DEL CAUCA, a través del secretario de
Educacion y-Cultura podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor para lo cual bastara
comimicacion escrita-en tal sentido. PARAGRAFO: La supervision tendra las facultades establecidas en
los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca
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7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURfDICOS

En el presente asunto se utilizara la modalldad de seleccion denominada CONTRATACION DIRECTA _
pues, se trata de la celebracion de un contrato de. prestacion de.servicios de apoyo a Ia ges' ]
respecto dispone el articulo 2 de |a Ley 1150 de 2007: ] L ST e

“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de
licitacién pablica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base
en las siguientes reglas: (..)4. Contratacién directa. La modalidad de seleccidn der” ¥
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: {...) ey

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, que solo Queda
encomendarse a determinadas personas naturales. .

La anterior:norma. fue reglamentada en el articulo 2. 2.1 2.1.4.9.del Decreto. 1082 de 2015 eI cual
dlspone

"Contratos de prestacion de servicios profesionales .y de,'apoyo a: la-gestion, .que-solo...

- pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden '
contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica gue esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre vy cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o
experiencia_requerida y relacionada con el 4rea de gue se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza -
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones -
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operatnvas, Ioglstucas,

asistenciales.” (Subrayado fuera del texto)

“Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vngentes con o

objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del 1ete deI" ’

respectivo drgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion

sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contratacuones a reallzar”
(Subrayado y negnlla fuera de texto). ‘

En este 'sentid‘d, ] o"rdenador. del gasto su’scribi’ré’ Ia corré‘spbhaiénté autofizacién. '

En consecuencua, de o anterior, estos componentes integrales del servicio de apoyo, son: pertmentes
y necesarios para la contratacién de medios de comunicacién vurtuales de ampha expenencna en eI S
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campo pubhcutarlo, razén por la cual se acude a la modalidad de prestacién de servicios o de apoyo a
la Gest n’.

8. FACfORES DE SELECCION DEI. CONTRATISTA

Para la futura contrataciéh de prestacién de servicios de apoyo, se haré uso de la modalidad de
seleccion de contratacion directa, la cual segun lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, se podra realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente varias
ofertas, sin embargo, la entidad verificard que el contratista cumpla el perfil sefialado en el analisis
realizado en este estudio.

De igual forma debera aportar los siguientes documentos:

9. ANALISIS DE RIESGOS Seguin el anexo No. 1 adjunto al presente Estudio Previo.

10.  GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en ta Ley 1150 de 2007 articulo 7 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, no se exigiran garantias por tratarse de una contratacién directa, inferior al
10%. del valor de la menor cuantia de.la entidad, no se entregara anticipo y los servicios se pagaran
previo recibo a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato.

1. APLICACION TRATADOS 0 CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

Pe - conformldad con el numeral 1.2.3 del MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE
CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA
ENTIDADES CONTRATANTES expedldo por el DNP la presente contratacién no se encuentra cobijada
por tratados o convenios de libre comercio, pues se trata de una contratacién directa {excluida).

Muémmgﬁmz

 Profesional Universitario
Secretaria de Educacién y Cultura del del Departamento del Cauca.

Dado en-'Popayén, enero de 2026
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